Arbeitsgemeinschaft der Haflinger -Zlchter und —Hater in
Baden Wiurttemberg (AHZ)

Satzung

81 Name,Sitz,Geschéftsjahr

1. Die Arbeitsgemeinschaft fihrt den Namen ,Arbeitsgamchaft der Haflingerzichter-
Zuchter und Halter in Baden-Wurttemberg ,, (AHZ).

2. Der Sitz der Arbeitsgemeinschatt ist der Wohnséz . Vorsitzenden.

3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

82 Zweck

1. Zweck der Arbeitsgemeinschaft ist die Zusammenfagsilier Bestrebungen, die der
Zucht und Haltung des Haflingerpferdes dienerbdéssndere hat sich die
Arbeitsgemeinschaft zum Ziel gesetzt.

a): den Gedanken — und Informationsaustauschdibétaflinger-Rasse beriihrenden
Fragen zu fordern;

b): in Fragen der Zucht —Haltung und Ausbildung Waflingerpferden zu beraten.

c): gemeinsamme Veranstaltungen (z.B. Schauerkt®)arreffen, Wanderritte )anzuregen
und gegebenenfalls vorzubereiten;

d): ein vertrauensvolles Verhaltnis zum Pferdenetband Baden-Wirttemberg e.V.
zu pflegen und diesen in allen das Haflintgrgbetreffenden Fragen mit Rat und Tat zu
unterstutzen,;

e): den Informations- und Erfahrungsaustauschanderen, dem Haflinger geltenden
Vereinigungen aufzunehmen.

2. Die Arbeitsgemeinschaft versucht, mit einem Minimamorganisatorischem Aufwand

auszukommen.

83 Mitgliedschaft

1.

b):
c):

Mitglied der Arbeitsgemeinschaft kann jede natimi©oder juristische Person des
privaten oder 6ffentlichen Rechts werden, der eiaresse an den Zielen der
Arbeitsgemeinschaft hat. Ehrenmitglieder, bzw. Bhogsitzende kbnnen um die
Forderung des Vereins und seinen Zwecken besondeti®ente Personen werden. Diese
werden durch die Jahreshauptversammlung ernanaMidgliedschaft ist beschrankt auf
die Bewohner des Landes Baden-Wirttemberg.

Die Aufnahme ist schriftlich beim 1. Vorsitzendanlzeantragen. Hat dieser Bedenken
dem Antrag stattzugeben, so entscheidet der AuBS@%®) mit einfacher Mehrheit. Eine
Ablehnung kann ohne Angabe von Griinden erfolgemmBNiderspruch entscheidet die
Jahreshauptversammlung (87).

Die Mitgliedschatft erlischt

: durch Austritt. Dieser ist nur zum Jahresendglioh und muf3 mindestens drei Monate

vor Schluld des Kalenderjahres dem 1. Vorsiterrgegenuber schriftlich erklart werden;
durch Tod des Mitgliedes;

durch Ausschluf3. Dieser kann nur bei Vorliegeres wichtigen Grundes erfolgen. Er
wird durch den Ausschuld ausgesprochen. Desdhlis3 kann erfolgen, wenn ein Mitglied
eine Handlung begeht, die das Ansehen deritdgeeneinschat schadigt, oder wenn es



trotz zweimaliger Mahnung mit dem jahrlichemtdfedsbeitrag im Ruckstand ist.
Bei Widerspruch entscheidet die Jahreshaugawemlung.

84 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder haben das Recht auf

a): Teilnahme an den Beratungen, Abstimmungen uabl®v der Arbeitsgemeinschaft nach
Mafl3gabe dieser Satzung;

b): Beratung und Unterstutzung durch die Arbeitsgieschaft im Rahmen des 82, Abs. 1;

c): Teilnahme an den sonstigen Veranstaltunged®&itsgemeinschaft nach MalRgabe der
jeweils geltenden Bestimmungen.

2. Die Mitglieder haben die Pflicht

a). die Arbeitsgemeinschaft in der Erreichung ilfiele zu unterstitzen;

b): die im Rahmen dieser Satzung getroffenen Ertdangen zu beachten;

c): der Beitrag wird als Jahresbeitrag festgesetdtist zur Zahlung bis zum 31. Marz des
laufenden Jahres zu entrichten.

85 Organe

Die Organe der Arbeitsgemeinschatft sind
- die Jahreshauptversammlung

- der geschéftsfuhrende Vorstand

- der Ausschuf3

86 Jahreshauptversammiung

1. Die Jahreshauptversammlung ist die Mitgliederversimg der Arbeitsgemeinschaft im
Sinne des BGB. Sie wird vom 1. Vorsitzenden mieeit4-Tages-Frist mindestens
einmal im Jahr unter Vorlage einer Tagesordnungezurfen.

2. Der Jahreshauptversammlung sind vorbehalten

a): die Entgegennahme des Geschafts- und des Kessats;

b): die Erteilung der Entlastung des geschéftsfiiea Vorstands ( jeweils einzeln ) sowie
des Ausschusses ( ohne geschéaftsfuhrendetaxdss);

c): die BeschluRfassung tiber Anderung der Satzrfatpemit 2/3 Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder der Jahreshaugasamlung;

d): die Wahl des geschaftsfiihrenden Vorstands sderi¢ibrigen Ausschuf3mitglieder;

e). die Festsetzung des jahrlichen Mitgliedsbedsag

f): die Wahl der Rechnungspriifer;

g): im Falle des Widerspruchs die Aufnahme bzw.Aleggschluld von Mitgliedern;

h): die Beschluf3fassung tber evtl. Auflosung ddreitsgemeinschaft (812) ;

i): Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvaesitien.

3. Jede ordnugsgemal’ einberufene Jahreshauptversagnistibeschluf3fahig. Die einfache
Stimmenmehrheit entscheidet. Enthaltungen gelteniaht abgegeben. Bei
Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt. Diedds3fassung erfolgt durch
Handzeichen. Wahlen sind grundsatzlich Geheimeiedesn, es wird offene
Abstimmung beantragt und ohne Gegenstimme besémoss

4. Uber Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stekam von der
Jahreshauptversammlung nur BeschluR gefasst wexeam, sie schriftlich eingereicht
und vor Eintritt in die jeweilige Tagesordnung duidehrheitsbeschlul3 in diese
aufgenommen worden ist.



5. Die Beschlisse der Jahreshauptversammlung sindemeProtokoll schriftlich
niederzulegen und vom 1. Vorsitzenden und dem Bighmier zu unterschreiben.

87 Der geschéftsfihrende Vorstand

1. Der geschaftsfihrende Vorstand besteht aus derorgit¥enden , dem ersten und
zweiten stellvertretenden Vorsitzenden , dem Kasaerund dem SchriftfUhrer. Er ist fur
die Erledigung der laufenden Geschafte und die #ioation der verschiedenen
Aufgabenbereiche zustandig.

2.1.Dem 1. Vorsitzenden obliegt die Vertretung nacRen, insbesondere in juristischen und
zuchterischen Fragen. Im Verhinderungsfattiver vom 1. bzw. 2. Vorsitzenden
vertreten.Er ist zustéandig fir die Einberyfumd Leitung der Jahreshauptversammlung
und der Vorstandssitzungen. Er sorgt fUrkdigattung der Jahresberichte. Er flhrt die
Aufsicht Uber das Kassen- und Rechnungswé&sdmann Aufgaben an weitere Personen
delegieren.

2.2.Dem Kassenwart obliegt der Einzug der Mitgleisage, die Fuhrung samtlicher
Geldgeschafte, sowie die Erstellung der Jatrechlul3rechnung und die Erstattung des
Kassenberichts. Aul3erdem fuhrt er die Mitgielatei.

2.3.Der Schriftfuhrer fertigt die Protokolle von tf#versammlungen, Vorstands- und
Ausschuf3sitzungen. Er ist fur den VersandRisrdschreiben, Einladungen etc.
verantwortlich. Die Protokolle sind vom Vamsalungsleiter gegenzuzeichnen.

3. Der geschaftsfuhrende Vorstand wird von der Jalagstversammlung auf die Dauer
von zwei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich.

88 Der Ausschul

1. Der Ausschuld besteht aus dem geschaftsfihrendestavidr drei Vertretern der einzelnen
Abteilungen (Regionalvertreter Wirttembergrdbaden und Sidbaden) und deren
jeweiligen Stellvertretern sowie dem Presaakbieagten.

2.1.Die Regionalvertreter und ihre Stellvertretadgur Veranstaltungen von Mitgliedern der
AHZ in ihrer Abteilung mit Zustandig.

2.2.Der Pressebeauftragte halt Kontakt zu den leiéigigen Publikationsorganen. IThm
obliegen die Berichterstattungen tber allé\Alaten der AHZ.

2.3.Der Ausschul3 wird von der Jahreshauptversangvduhdie Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Scheidet ein Mitglied im Laufe den&speriode aus, so koopiert der restliche
Ausschul} fur die noch verbleibende Amtsperieith Ersatzmitglied.

3. Der Ausschul3 hat insbesondere folgende Aufgabe

a): die Planung von Veranstaltungen;

b): Uberwachung der Durchfiihrung von Beschliissgrldhreshauptversammlung;

c): Vorbereitung und Festlegung von Ort und Terdennachsten Jahreshauptversammlung;

d): die Beschluf3fassung tber eine evtl. Nichtauimaund den Ausschlul? von Mitgliedern
(84.2). Der Ausschul} ist ferner zur Behanglaller Geschéfte zustandig, die ihm von
Vorstand Ubertragen werden oder die er sélibstichtig erachtet.

4. Der Ausschul3 wird vom ersten Vorsitzenden nachneigeErmessen oder auf Antrag der
Vorstandsmitglieder mindestens zweimal j&hrlinter Einhaltung einer 10-Tages-Frist
und unter Vorlage einer Tagesordnung einkeeruf

5. Uber die Sitzungen des AusschuR ist vom Schriféfitieine Niederschrift anzufertigen.

89 Erstattung von Auslagen

Alle Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlicigédNotwendige Auslagen innerhalb der in



82 genannten Zweckbestimmung der Arbeitsgescbiaft werden erstattet. Der Ausschul3
kann fur einzelne Téatigkeitsbereiche einesphale Kostenerstattung festsetzen. Fir den
Fall, dafl3 zur Erledigung von Aufgaben desligéfisfiihrenden Vorstands fremde
Hilfskrafte herangezogen werden missen, wedikse angemessen entlohnt. Hiertber

befindet der Ausschul3.

810 Rechnungspriifer

Die Rechnungsprifer werden alle zwei Jahrelddie Jahreshauptversammlung gewabhit.
Sie durfen kein Amt im Ausschul3 bekleiden.

811 Auflésung

Uber die Auflosung der Arbeitsgemeinschafseheidet die Jahreshauptversammlung mit
der der absoluten Mehrheit der Mitglieder.Ralle der Auflosung fallen die nach
Abwicklung aller Verbindlichkeiten  verbbenen Vermdgenswerte zur
ausschlieslichen Verwendung fir die Forderdeig Pferdezucht an den
Pferdezuchtverband Baden-Wirttemberg e.V.

Straubenhardt 15.02.1998
Sigmaringendorf 24.05.1991
( Satzung vom 10.02.1979
mit Anderung vom  01.03.1983
27.02.1988
19.01.1991
in dieser Fassung bertcksichtigt)



